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Dokumentation der Ergebnisse

Die Ergebnisse der 1. und 2. Workshopphase sowie eine thematisch sortierte Zusammenfassung der Ergebnisse

findet sich auf einem sogenannten Miro Board:
https://miro.com/app/board/uXjVO3rCjvc=/?share link id=701875832212

miro Strategieprozess Bildungsregion O Q El E M

Mit Halten der rechten
Maustaste kann der
Bildausschnitt verschoben
werden

POy NDOO

e

Hier kann ein Meni
ausgeklappt werden, dass die
Navigation auf dem Board
erleichtert

Sign up to duplicate and customize this board. Sign up for free

Hier kann der Bildausschnitt
vergroRert und verkleinert
werden (alternativ mit dem
Scrollen der Maus)



https://miro.com/app/board/uXjVO3rCjvc=/?share_link_id=701875832212
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Dokumentation der Ergebnisse

Auf unserer Website www.bildungsregion-suedniedersachsen.de/strategiekonferenz finden Sie:

e Den Link zum Miro-Board (Fotodokumentation + nach Themen sortierte MaRnahmen)

* Eine Fotogalerie mit Eindriicken von der Konferenz

* Einen Kurzfilm zur Veranstaltung



http://www.bildungsregion-suedniedersachsen.de/strategiekonferenz
https://miro.com/app/board/uXjVO3rCjvc=/?share_link_id=701875832212
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Siidniedersachsen 2023

Herzlich

Strategiekonferenz willkommen!
Bildung war, ist und bleibt ein
Schwerpunkt in Stidniedersachsen! S EELG%NGS

SUDNIEDERSACHSEN
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Prof. Dr. Metin Tolan

Prasident der
Georg-August-Universitat Gottingen
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Carola Muller
Julia Koblitz

SudniedersachsenStiftung
Bildungsregion Slidniedersachsen

BegriiRung

g BILDUNGS

REGION

SUDNIEDERSACHSEN



. BILDUNGS
SUDNIEDERSACHSEN
STIFTUNG s REGION

SUDNIEDERSACHSEN

Akteure

Praxis Kommune Land
Vertretungen aus Vertretungen aus Vertretungen aus
" Politik - Politik

* den Bildungsinstitutionen und

Hochschulen * Verwaltung (Dezernent*innen,

Fachbereichsleitungen,
* Fachberatungen Stabsstellen)

. Niedersachsisches
Kultusministerium

* Niedersachsisches
Landesinstitut fur schulische
* AuBerschulische Partner Qualitatsentwicklung
(AA, JC, etc.)

e Trager

s *  Regionales Landesamt fir
* Aullerschulische Lernorte Schule und Bildung
* Unternehmen, Kammern, . Niedersachsisches
Verbdnde Landesinstitut fur frihkindliche

Bildung und Entwicklung

Ca. 130 Teilnehmende
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Strategieprozess

Februar 2022

[ Steuergremium ]

p
*  Abstimmung des
Strategieprozesses

o Ffestlegen von
Leitlinien u~themen

\\

~

Mai 2022

[ Fachbeirate ]

J

Initiierung & Vorbereitung> Analyse & Erarbeitung

* Potential- und
Ressourcenanalyse

* Strategische [ielsetzung
/ Oberthemen

August 2022

[ Steuergremium ]

*  Abgleich Analyse und
strategische fiele

* Vorbereitung
Strategiekonferenz

Strategie- l Fachbeirite \

konferenz

Fertigstellung
Strategie
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Programm

—
08:30 - 08:55 Ankommen

08:55-09:10 |[BegriiBung Prof. Dr. Metin Tolan, Carola Miiller, Julia Koblitz

09:10-09:30 |Kurzstatements Marcel Riethig, Jan-Christopher Linck, Maria Schmidt, Torsten Glaser

09:30-09:40 [Einstimmung Prof. Dr. Herbert Asselmeyer

09:40 - 10:00 |Impuls Peter Brammer

10:00 - 10:30 | Uberleitung in die Workshopphase

10:30-11:00 Pause und Raumwechsel

11:00-12:30 |Workshopphase 1 | Konkretisierung - Zielformulierung

12:30- 13:15 Austausch und Imbiss

13:15-13:45 |Input & Ubergang

13:45-15:00 |Workshopphase 2 | MaBnahmenentwicklung

15:00 - 15:45 |Zusammenfassung der Ergebnisse + Ausblick

15:45 - 16:00 Ausklang und Verabschiedung
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Prof. Dr. Herbert
Asselmeyer

Einstimmung:

Padagogisches Handeln in

Bildungsregionen
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Kurzstatements

 Thematische Schwerpunkte der
staatlich-kommunalen
Verantwortungsgemeinschaft fir
Bildung in Sidniedersachsen bis 2028

* Herr Marcel Riethig

* Herr Jan-Christopher Linck
* Frau Maria Schmidt

* Herr Thorsten Glaser

12
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Prof. Dr. Herbert Asselmeyer

* Die Region: Uralte Handlungs-Ebene fiir padagogisches Handeln
* Bildung: Anspruchs-Offensive der Kommunen und der Lander
* Aachen-Erklarung 2007/11
* Initiativ-Funktion: Miteinander gestalten!
* Verantwortungs-Gemeinschaft: Rahmenkonzept Bildung
* Kommunen <—> Staat: Kooperierendes Vorbild fir Akteure
* Entlastungs-Paradox:
* Miteinander geht’s besser - Gemeinsamkeit kennen
* Investitions-Phase vor Nutzen-/Benefit-Phase
* Lust auf diesen Prozess
* Berufsfreude: Vision, Strategie, Ziel & Weg
« Staffelholz-Metapher: Respektvoll Vorarbeiten weitertragen

* Bildung war, ist & bleibt Schwerpunkt in Stidniedersachsen
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Peter Brammer

Lehrkraft
Schulleiter

Bildungsexperte

Impuls
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Leitthemen & Schwerpunkte

Qualitatsentwicklung

Bildungsgerechtigkeit und

Chancengleichheit

Zukunftskompetenzen

=  Qualitat in Berufsorientierung
=  Ubergangsgestaltung Schule-Beruf

=  Qualitatsentwicklung
Ganztagsschule

=  (Qualitat aus Kinder- und
Jugendsicht

=  Schulabschlussquote in Richtung
100%

=  Freirdume im Schul- und
Bildungssystem schaffen

SEM/Schulabsentismus
Teilhabe
Integration Zugewanderter

Durchlassigkeit des
Bildungssystems

Anschlussfahigkeit

Studienzweifler*innen /
Studienaussteiger*innen in der
Region halten

*Fettgedruckte Themen wurden gemeinsam benannt, die anderen Themen waren Einzelmeldungen

Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung / MINT

Digitale Bildung

Ausbildungsreife

Personlichkeitsentwicklung

Klimaschutzberufe
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Visionen der Fachbeirate
Qualitatsentwicklung

e Alle Bildungseinrichtungen sind finanziell, personell und raumlich optimal ausgestattet
* Multiprofessionelle Teams sind in Bildungseinrichtungen etabliert

\e * Durch eine gute Vernetzung der Bildungseinrichtungen wird die Qualitat der Einzeleinrichtungen befordert
\(\ta & SChU * Perspektiven von Kindern und Jugendlichen sind in Qualitatsentwicklungsprozesse einbezogen

* Bedarfe der Eltern und Kinder werden gesehen und beriicksichtigt

e Alle Schulen und alle SuS sind so ausgestattet, dass digitaler Unterricht jederzeit umsetzbar ist
* Eine nachhaltige, regionale Netzwerkarbeit ist sichergestellt

* Informationen zur Berufsorientierung sind fur SusS, Eltern und Lehrkrafte einfach abrufbar

* Einregionaler Campus fir berufliche Bildung (digitale Version) entsteht

* Alle weiterfihrenden Schulen sind inklusiv gut aufgestellt
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Visionen der Fachbeirate
igkeit & Chancengleichheit

Ganztagsschulen haben sich so weiterentwickelt, dass sie Teilhabe und Chancengleichheit ermoglichen
Alle Kinder werden ihren Bedarfen entsprechend in Bildungseinrichtungen gefoérdert
Eltern sind gut Giber Bildungsangebote und Fordermoglichkeiten informiert (analog und digital)

Durch gute Kooperation von Jugendhilfe und Schule sind Familien/Kinder und Jugendliche umfassend
begleitet

Inklusiv gestaltete berufliche Orientierung und die Nutzung alternativer Bildungswege fiihren zu
Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit

Gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Migrationserfahrung ist sichergestellt
Nicht geradlinige Bildungswege sind moglich: , Keiner darf verloren gehen”
ALLE Jugendlichen erhalten eine Chance auf Beteiligung am Arbeitsmarkt

Kein Kind geht mehr entlang seiner Bildungsstationen verloren

Lebenslanges Lernen ist eine Selbstverstandlichkeit

SUDNIEDERSACHSEN
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Visionen der Fachbeirate
Zukunftskompetenzen

—

* Eine professionelle Vernetzung und Kooperation der Institutionen fiihrt zu einem gelungenen Ubergang von
Kita in die Schule

* Regionale Netzwerke und Infoplattformen starken die regionale Anschlussfahigkeit

a & SChU\e * Bildung fur nachhaltige Entwicklung ist fester Bestandteil frihkindlichen Bildung

* Im Sinne der Integration ist die Vermittlung von Sprachkompetenzen mit Blick auf die Ausbildungsreife
standardisiert

U\e & Allen SusS ist es moglich eine persénliche Lebensvision zu entwickeln, deren Herausforderungen zu erkennen
SC‘ﬂ und, aufgrund von Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit, umzusetzen

* Psychische Gesundheit von SuS/Lehrenden ist kontinuierlicher Bestandteil des Bildungswesens
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Ablauf der Workshop-Phasen

Ca.140 TN
Raum 1: Kita-Schule Raum 2: Schule-Beruf
Tisch Tisch Tisch
6-10 TN 6-10 TN 6-10 TN

Formulierung strategischer Ziele in Tischgruppen

Zuordnung Malinahmen + Verantwortliche zu Zielen von TN

Zuordnung MalRnahmen + Verantwortliche zu Zielen von TN

) )

Ziele
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TN TN TN Ziele Ziele
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Ziele :
I
I
I
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Durch klare Zuordnung von MaRnahmen und Verantwortlichen zu gemeinsam erarbeiteten Zielen schaffen wir
konkrete Verbindlichkeit und gemeinsame Zusammenarbeit fiir die Zukunft
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Workshop-Phase 1

BILDUNGS BILDUNGS
=P REGION O REGION

SUDNIEDERSACHSEN SUDNIEDERSACHSEN

— ey G c e e

Schwerpunkt ' Erste Schritte i Mitwirkende Schwerpunkt Erste Schritte ;' Mitwirkende
Themen : Malinahrmen Ansprechpersonen Themen i Malinahmen { Ansprechpersenen

e — e —
Workshop 1 Workshop 1
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Workshop-Phase 1

Herzuich WiLLkommen IN IHRER ARBEITSGRUPPE IM HANDLUNGSFELD s EIELGDIg“GS

SUDNIEDERSACHSEN
Kurze Vorstellungsrunde anhand der Frage:

Wenn ich an die BILDUNGSREGION SUDNIEDERSACHSEN denke,
welches Schwerpunktthema, liegt mir warum am Herzen?

009
ol

2.

.. s . Im gewahlten Thema wird in der Region bis 2028 Folgendes erreicht.
Suchen Sie sich personlich ein d d d

Schwerpunktthema aus und - Was wollen wir erreichen?

2 lifess s Schwerpunkte
sammeln Sie fiir sich selbst - Ziele (attraktiv, konkret, realistisch, Giberpriifbar)

(StiIIarbeit) - Nutzen (Wer soll davon wie profitieren?)

g 4.°%
Tauscher1 Sie sich |n der Bitte ordnen Sie |hre Karten
Gruppe uber Ihre gewahlten | den beiden ersten Spalten

Schwerpunktthemen  und ,Schwerpunkte” und, Ziele" zu.
Ziele aus und erstellen Sie 0

® entsprechende Karten.

¥ o wll
2% R0
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Workshop-Phase 1

11:00-12:30 Uhr

GenielBen Sie noch einen kleinen Snack
und ein Getrank und gehen Sie in die
untere Etage.

Wahlen Sie entsprechend lhrer
Anmeldung einen Gruppentisch im

Handlungsfeld Kita-Schule
oder
Handlungsfeld Schule-Beruf

Danach laden wir Sie ein, zur
Mittagspause und zum Netzwerken
ins Foyer in der oberen Etage zu kommen.




s |

Mittagspause und Netzwerken - weiter geht’s um 13:15 Uhr

I F €

y e
g i 1’{_!'/
F A ¢

W ol GOl
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Workshop-Phase 2

Wie wollen wir die Ziele aus Workshop 1 gemeinsam
umsetzen?

,Kreatives Zusammen Finden“

Gang entlang der Ziele
MafRnahmen / 1.Schritte zuordnen
Mitwirkende:r / Ansprechperson werden oder finden

\ )

Y
Workshop 2
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Workshop-Phase 2

13:45-14:45 Uhr

Bitte gehen Sie in den unteren Saal.

Wahlen Sie entsprechend |hrer
Anmeldung einen Rundgang durch
die Stellwande in Ihrem jeweiligen

Handlungsfeld Kita-Schule

oder
Handlungsfeld Schule-Beruf
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Sichtung der
Ergebnisse

Schwerpunkte und Highlights aus den
beiden Workshop-Phasen
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Wie es weiter geht...

* Dokumentation aller Ergebnisse:
Elektronische Plattform/Miro Board zur
Visualisierung und Weiterarbeit wird durch den
Arbeitsbereich Bildungsregion bereitgestellt

* Umsetzung der Malinahmenplane in bestehenden
Fachgruppen / Netzwerken

* Fachbeirats-Sitzung (2 x Jahr > Sept. 2023): Weiterarbeit
mit den Ergebnissen

* Rhythmus-Gruppe Bildungsburo: Koordinierung
und Moderation (Kontinuitat und Nachhaltigkeit)

* Bildungskonferenzen / Strategiekonferenzen im Wechsel

Alle Ergebnisse unter:
bildungsregion-suedniedersachsen.de/strategiekonferenz

SUDNy
S STIFTGRG™"

Wie eg Weiter geht
\"mr\mﬁhk odla

*  Dokumentati
ation: Elektroni
2 " “ 2SN ni lat
Visualisierung ungd wert 1sche Plattform pyr —
M -

d Weiterarh,
i ) y €It wird dur
beitsbereich Bl\dungsregion berengeslce:tdgn

. Umsetzung der Maﬁnahmenpléne

. Rhythmus-Gruppe Bildungsbiiro: Koordinierung
und Moderation
(Kontinuitat und Nachhaltigkeit)

* Fachbeirats-Sitzung (2 x Jahr > Juni 2023)

« Bildungskonferenz / Strategiekonferenz


https://miro.com/app/board/uXjVO3rCjvc=/?share_link_id=624617203490
http://www.bildungsregion-suedniedersachsen.de/strategiekonferenz
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Ergebnisse — Mallnhahmen Beispiele

Exemplarische MaBnahmen

Weiterarbeit in

Ganztag

Evaluationen bei Kindern, Eltern u. Pddagog:innen durchfiihren /Klarheit Rechtsanspruch
schaffen

e Fachbeirat Kita-Schule
¢ Netzwerk QEGS
Bildungsregion

Inklusion und Teilhabe

Schulbegleitungen qualifizieren + Fobis bindeln / Poollosungen schaffen

* Fachbeirat Kita-Schule
* Fachbeirat Schule-Beruf
* Viele koordinierende Akteure => noch kein gesteuertes Netzwerk

Ubergangsgestaltung

Experimentelles Ausprobieren in Kitas & GS durch BBS zu vers. Themenfeldern /
Ubergabekonferenzen etablieren bzw. beférdern

* Fachbeirat Schule-Beruf
* Fachgruppe ,Qualitadt in der BO*

Informationsmanagement

Wegweiser erganzen um Wege nach Klasse 4 in Sdns.

* Bildungsregion

MINT/BNE

Ansatze vom "Haus der kleinen Forscher,, fir GS ausbauen / Fobis fiir angehende pad.
Fachkréafte / Studienseminare GS / Einbezug auRerschulischer Akteure

* Fachbeirat Kita-Schule

* Fachbeirat Schule-Beruf

* Netzwerk Stiftung

* MINT:ZE Netzwerk

* Wissenstransfer durch BR

Sprachbildung

Einbezug auBerschulischer Akteure befordern / Fachtag als Auftakt

* Fachbeirat Kita-Schule
* Fachbeirat Schule-Beruf
e Ggf. AG Griindung auf Fachtag

Personlichkeitsentwicklung

Einheitlicher Ausbau der Kompetenzfeststellung um Ausbildungsreifekriterien

* Fachbeirat Schule-Beruf
* Fachgruppe ,Qualitatin der BO“

Psychische Gesundheit

Projektschulen mit Coaches zu dem Thema einrichten

* Fachbeirat Kita- Schule
* Fachbeirat Schule-Beruf
* Ggf. Fachgruppengriindung in Fachbeirate-Sitzung
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