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e Moglichkeiten praventiven Handelns in der Schule

Praventionsarbeit ist in vielen Schulen ein fester Bestandteil des Arbeitsalltags geworden. Um Schulabsentis-

mus vorzubeugen, kommt es zunidchst einmal darauf an, eine freundliche und wertschidtzende Atmosphare in

der Schule zu schaffen. Das Kollegium thematisiert offen Schulabsentismus und will Lésungen finden.

Ziele der Pravention sind:

Verstarkung und Férderung der Anwesenheit und inneren Teilhabe am Unterricht. Lern- und Projekt-
angebote orientieren sich an den Lebenswelten der Schiilerinnen und Schiiler.

Die Beziehungsarbeit zwischen Lehrkraften und Schiilerinnen und Schiilern sowie zwischen Schiiler-
innen und Schilern untereinander geniel3t einen hohen Stellenwert. Ihr wird unter anderem durch Ver-
fligungsstunden oder die Einbindung von Klassensprecher und -Klassensprecherinnen Raum gegeben.

Die jungen Menschen erleben Schule positiv, weil dort ein anregendes, angst- und gewaltfreies Klima
herrscht.

Die Lehrkrafte ermoglichen den jungen Menschen, unabhangig vom Leistungsstand, schulische
Erfolge. Sie vermitteln und starken Selbst- und Sozialkompetenz.

Die Schule legt besondere Aufmerksamkeit auf das Erkennen und den Abbau von Mobbing etwa
durch ein Mobbing-Interventions-Team (MIT).

Die Schule arbeitet eng mit Erziehungsberechtigten zusammen, pflegt den gegenseitigen Respekt
und den regelmaRigen Informationsaustausch. Sie reagiert nicht nur bei negativen Vorkommnissen.

Die Schule etabliert und bewirbt das eigene Beratungsangebot und Streitschlichtungsstrukturen.
Sie schafft niedrigschwellige Zugange zu Beratungslehrkraften und der Schulsozialarbeit.

Die Schule geht zur Pravention und zur Forderung von Schiilerinnen und Schiilern Kooperationen mit
unterstiitzenden Diensten ein und fiillt sie im Alltag mit Leben.

Die Schule vernetzt sich mit dem zustandigen Jugendamt, den regionalen Erziehungs- und Familien-
beratungsstellen, der Kinder- und Jugendpsychiatrie, Kinder- und Jugendarztinnen und Institutionen
alternativer Beschulung.

Du fehlst uns! Leitfaden fiir Schulen im Umgang mit Schulabsentismus



